
 

План профилактической работы на 2017-2018 учебный год 

 
Целью профилактической работы: 
создание условий для формирования у учащихся устойчивых установок на здоровый образ 

жизни, формирование ответственности за состояние своего здоровья. 
Задачи: 

- своевременное выявление учащихся группы риска; 
- активизация разъяснительной работы среди учащихся и родителей по вопросам правопорядка; 
- повышение самосознания учащихся через разнообразные формы деятельности; 
- проведение занятий по соответствующим тематикам в наиболее доступной учащимся форме; 
- развитие системы организованного досуга и отдыха детей и подростков, занятость в системе 
дополнительного образования; 
- ориентация детей на здоровый образ жизни; 

- обеспечение социальной защиты прав несовершеннолетних. 
Профилактическая работа строится по следующим направлениям: 

 профилактика ДТТ; 
 профилактика правонарушений и безнадзорности; 
 профилактика суицида; 
 профилактика ВИЧ, наркомании, алкоголя, курения; 
 профилактика насилия и жестокого обращения с детьми. 

1. Работа с учащимися: 
Цель  - включение учащихся в активную деятельность, всестороннее развитие способностей, 
творческой и социальной активности учащихся; 
Задачи:  
- организация занятий для детей и подростков по саморегуляции, по развитию способности 
правильно выражать эмоции, по овладению способами разрешения конфликтов; 
- использование возможностей дополнительного образования, социума в работе с детьми. 
Формы работы: 

конференции, беседы, конкурсы, фестивали, акции, трудовая деятельность и т.д. 
2. Работа с родителями: 
Цель – оказание помощи родителям в воспитании подростков; 
выявление семей, уклоняющихся от воспитания детей, неблагополучных семей, организация 
работы с этими семьями. 
Задачи: 
- организация консультаций специалистов-психологов, педагогов, медиков для родителей; 

- организация тематических встреч родителей с работниками образования, правоохранительных 
органов, органов здравоохранения. 
Формы работы: 
Антинаркотические акции: «Спорт вместо наркотиков», «Родительские уроки», «Школа правовых 
знаний», круглые столы, родительские собрания, индивидуальная работа с родителями учащихся, 
в том числе и с учащимися «группы риска», посещение семей учащихся. 
3. Работа с учителями: 

Цель  – повышение профессионального мастерства педагогов в области профилактической работы 
по основным направлениям. 
Формы работы: Заседания методического объединения классных руководителей, семинары, 
совещания, круглые столы, обмен опытом. 
 

 

 

План мероприятий 

№ Мероприятие Ответственные Сроки 

исполнения 

I. Работа по профилактике правонарушений, безнадзорности несовершеннолетних, 

профилактике наркомании,  табакокурения, алкоголизма среди учащихся 



1. Мероприятия по профилактике наркомании,  

табакокурения, алкоголизма среди учащихся 

1. Диагностика учащихся с целью выявления детей, 
предрасположенных к злоупотреблению ПАВ, 
девиантному поведению. Анкетирование. 

Зам. директора по 
ВР 

1-я четверть 

2. Участие в  конкурсе плакатов «Мир без 
наркотиков», «Я выбираю жизнь». 

Классные 
руководители 

Октябрь-
ноябрь 

3. Профилактическая беседа УУП с учащимися 8-11 

классов на тему: «Профилактика злоупотребления 
ПАВ» с разъяснением ответственности за хранение, 
перевозку и продажу наркотиков. 

Зам. директора по 

ВР, УУП 

Ноябрь  

6. Подготовка методических рекомендаций по 
профилактике наркомании, токсикомании и 

алкоголизма для классных воспитателей, для 
организации работы с родительской 
общественностью. 

Зам. директора по 
ВР 

Февраль 

7. Подготовка и обновление стенда «СТОП!» по 
профилактике правонарушений, безнадзорности и 

злоупотреблению психоактивными веществами. 

Зам. директора по 
ВР 

Каждую 
четверть 

8. Проведение классных часов, родительских 
собраний, посвященных профилактике 
злоупотребления психологически активными 
веществами. 

Классные 
руководители 

1 раз в 
полугодие 

10. Обеспечение педагогического коллектива школы 
методическими материалами по профилактике 
злоупотребления психологически активными 
веществами. 

Библиотекарь Ежегодно и 
по мере 
поступления 

11. Выступление на МО классных руководителей по 
теме: «Профилактика злоупотребления ПАВ в 
образовательной среде». 

Зам. директора по 
ВР 

Январь 

2. Ликвидация пробелов в знаниях 

1. 1 Выявление учащихся, имеющих пробелы в знании 
фактического учебного материала. 

Зам. директора по 
УВР, классные 
руководители, 
учителя-

предметники. 

В течение 
учебного 
года 

2. 2 Посещение учебных занятий с целью контроля за 
работой учителя и учащихся на уроке; выявление и 
коррекция имеющихся проблем. 

Зам. директора по 
УВР. 

В течение 
учебного 
года 

3. 3 Своевременное предоставление сведений об 
учащихся, не успевающих по учебной программе, 

администрации школы. 

Учителя-
предметники, 

классные 
руководители. 

В течение 
учебного 

года 

4.  Организация индивидуальной работы с учащимися, 
неуспевающими по учебной программе, 
направленной на повышение интереса к учебному 

процессу. 

Зам. директора по 
УВР, учителя-
предметники, 

классные 
руководители. 

В течение 
учебного 
года 

5.  Оказание помощи в ликвидации пробелов знаний. Учителя-
предметники. 

По мере 
необходимос
ти. 

6. 4 Контроль за ведением учащимися рабочих 
тетрадей, дневников, выполнением домашних 

Зам. директора по 
УВР, зам. директора 

В течение 
учебного 



заданий. по ВР, классные 
руководители. 

года. 

7. 5 Осуществление регулярного взаимодействия с 
родителями учащихся, имеющих пробелы в знании 

фактического учебного материала. 

Зам. директора по 
УВР и ВР, классные 

руководители. 

В течение 
учебного 

года. 

9. 8

. 

Анализ проделанной работы Зам. директора по 

УВР. 

1 раз в 

четверть 

3. Профилактика пропусков учащимися учебных занятий 

1. Выявление учащихся, систематически или 
эпизодически не посещающих учебные занятия. 

Зам. директора по 
УВР, зам. директора 
по ВР, классные 
руководители, 
учителя-
предметники 

В течение 
учебного 
года 

2. Своевременное предоставление сведений об 
учащихся, не посещающих учебные занятия без 
уважительной причины, администрации школы и 
индивидуальная работа с данной категорией 
учащихся. 

Классные 
руководители 

В течение 
учебного 
года 

3. Выявление причин непосещения учащимися 
учебных занятий. 

Классный 
руководитель 

В течение 
учебного 
года 

4. Осуществление контроля за посещением уроков. Зам. директора по 
УВР, зам. директора 
по ВР, классные 
руководители, 
учителя-
предметники 

В течение 
учебного 
года 

5. Осуществление регулярного взаимодействия с 
родителями учащихся, пропускающих учебные 
занятия: изучение домашних условий учащихся, 
проведение профилактических бесед. 

Зам. директора по 
УВР, зам. директора 
по ВР, классные 
руководители, 
учителя-

предметники. 

В течение 
учебного 
года 

6 Организация индивидуальной работы с данной 
категорией учащихся: проведение бесед, 
психологических тренингов, привлечение к 

выполнению посильных поручений, вовлечение в 
деятельность музыкально-эстетической студии, 
спортивных секций. 

Классные 
руководители 

В течение 
учебного 
года 

7. Анализ проделанной работы. Зам. директора по 
УВР и ВР, классные 

руководители 

1 раз в чет- 
верть 

4.  Организация досуга учащихся 

1. Организация работы с учащимися и родителями по 
выявлению внеурочных интересов. 

Классные 
руководители 

В течение 
учебного 
года 

2. Привлечение учащихся к занятиям в спортивных 
секциях, кружках и другой внеурочной 

деятельности  

Зам. директора по 
ВР, классные 

руководители 

В течение 
учебного 

года 

3. Контроль за посещением учащимися, требующими Классные В течение 



особого педагогического внимания, состоящими на 
внутришкольном контроле, выбранных ими 
дополнительных занятий. 

руководители учебного 
года 

4. Взаимодействие с районными организациями, 

осуществляющими деятельность по организации 
досуга учащихся. 

Зам. директора по 

ВР 

В течение 

учебного 
года 

5. Пропаганда здорового образа жизни среди учащихся 

1. Проведение тематических конкурсов, викторин, 
соревнований, выставки детских рисунков, лекций, 
классных часов. 

Учитель по ОБЖ, 
учитель ИЗО, 
классные 
руководители. 

В течение 
учебного 
года 

2. Проведение бесед и лекций с учащимися и их 

родителями в связи с сезонными заболеваниями и 
случаями травматизма. 

Зам. директора по 

ВР 

По мере 

необходимос
ти. 

3. Проведение спортивных соревнований Учитель 
физкультуры 

В течение 
учебного 

года 

4. Вовлечение учащихся в спортивную кружковую 
работу. 

Учитель 
физкультуры 

В течение 
учебного 
года 

6. Осуществление правового воспитания учащихся 

1. Ознакомление учащихся с основными положениями 
Устава школы на классных часах 

Классные 
руководители. 

Сентябрь-
октябрь 

2. Профилактические беседы сотрудников ОМВД с 
учащимися   на тему: «Ответственность за 
уголовные и административные правонарушения» 

 Зам. директора по 
ВР 
сотрудники ОМВД 

1 раз в 
полугодие 

3. Знакомство учащихся и их родителей с основными 
положениями Конвенции о правах ребенка на 
классных часах и родительских собраниях, 
обновление стенда «Права ребёнка». 

Зам. директора по 
ВР, классные 
руководители 

Ноябрь 

4. Беседы с учащимися 8-11 классов на тему: 

«Неформальные молодежные объединения, секты и 
субкультуры: шаг в пропасть». 

Классные 

руководители 

Март 

5. Беседа с учащимися 9-11 классов об их правах и 
обязанностях при устройстве на работу на классных 
часах. 

Классные 
руководители. 

Апрель 

6. Проведение викторины по ПДД: «Давай дружить 
дорога» среди учащихся 1-4 классов. 

Зам. директора по 
ВР, классные 
руководители. 

Сентябрь, 
май 

8. Занятия по правовому воспитанию по курсу «ОБЖ» Преподаватель ОБЖ В 
соответствии 
с учебным 
планом 

9. Проведение «Уроков мужества» с целью 
воспитания патриотизма и гражданского 
самосознания. 

Зам. директора по 
ВР, классные 
руководители. 

В течение 
года 

11. Анализ проделанной работы. Зам. директора по 
ВР 

Каждую 
четверть 

7. Профориентация 

1. Проведение диагностической работы по 
профориентации в 9-10 классах. 

Классные 
руководители 

В течение 
учебного 

года 



2. Проведение индивидуальной профориентационной 
работы. 

Классные 
руководители 

В течение 
учебного 
года 

3. Организация взаимодействия с родителями по 

профориентации: 
 выступление на собраниях; 
 индивидуальное консультирование; 
 оказание помощи в подборе учебного 

заведения для дальнейшего обучения. 

Зам. директора по 

ВР  
Классные 
руководители 

В течение 

учебного 
года 

II. Оказание психолого-социально-педагогической помощи детям, нуждающимся в помощи 

и социальной защите с целью профилактики появления трудных подростков, работа с 

детьми «группы риска». 

1) Выявление учащихся, находящихся в социально-опасном положении 

1 Собеседование администрации школы, классных 
руководителей для выявления учащихся, 
находящихся в социально-опасном положении.   

  Администрация  Сентябрь-
октябрь 

2 Подготовка социального паспорта школы и каждого 
класса  

Зам. директора по 
ВР, классные 
руководители 

Сентябрь 

3 Оказание необходимой помощи учащимся, 
находящихся в социально-опасном положении и их 

семьям с привлечением ПДН, КДН. 

Зам. директора по 
ВР, классные 

руководители. 

В течение 
года 

2) Проведение индивидуальной воспитательной работы 

1. Выявление детей, склонных к девиантному 

поведению 

Классные 

руководители 

В течение 

года 

3. Контроль за посещаемостью школы и 
успеваемостью учащихся, требующих особого 
педагогического внимания, состоящих на 
внутришкольном контроле, посещение уроков с 

целью контроля за обучением подростков, 
требующих особого педагогического внимания. 

Классный 
руководитель 

Постоянно  

4. Индивидуальная работа с учащимися, состоящими 
на внутришкольном контроле. 

Зам. директора по 
УВР и ВР Классный 
руководитель 

Постоянно  

5. Индивидуальная работа с родителями учащихся, 
состоящих на внутришкольном контроле. 

Зам. директора по 
УВР и ВР Классный 
руководитель 

По мере 
необходимос
ти. 

6. Индивидуальная работа с учителями по решению 
конфликтных ситуаций, возникающих в процессе 
работы с учащимися, требующими особого 
педагогического внимания. 

Зам. директора по 
ВР и УВР 

По мере 
необходи-
мости. 

6 Посещение семей учащихся, состоящих на 
внутришкольном контроле с целью изучения 
микроклимата дома и бесед с родителями. 

Классный 
руководитель, зам. 
директора по ВР 

В течение 
года и по 
мере 
необходимос
ти. 

7. Организация работы Совета профилактики Зам. директора по 
ВР 

Заседание 1 
раз в чет-
верть. 

8. Оформление учетных документов на учащихся, 
поставленных на внутришкольный контроль. 

Зам. директора по 
ВР 

В течение 
года 



10. Беседа с родителями учащихся, состоящих на ВШК, 
об организации летнего отдыха  

Зам. директора по 
ВР 

Апрель-май 

3) межведомственное взаимодействие 

1 Взаимодействие осуществляется согласно 
утвержденному плану совместной работы. 

Зам. директора по 
ВР 

По плану 

 

 


